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POLITIKA

INTEGRISANIH SISTEMA MENADZMENTA

MISIJA

Mi, u EUROCONS GROUP nastojimo da budemo kompanija koja daje pravi doprinos primeni najsavremenijih
tehnoloskih reSenja, a pre svega u oblasti:

INZENJERING POSLOVI ZA CISTE | SUVE SOBE
U MEDICINI, FARMACEUTSKOJ, PREHRAMBENOJ | AUTOMOBILSKOJ INDUSTRIJI.
PRODAJA PROCESNE | MERNO-REGULACIONE OPREME, REZERVNIH DELOVA | POTROSNOG MATERIJALA.
VIZIJA
Bili smo “karika koja povezuje”. Danas efikasno nudimo savremena tehnoloska resenja i projekte. Tezimo da postanemo
nezaobilazni ucesnik i partner u razvoju novih tehnologija i njihovoj primeni u najsoficistiranijim industrijskim bransama.

CILJ NAM JE da se svrstamo u red lidera u kreiranju, projektovanju i uvodenju najkvalitetnijih procesnih resenja i
unapredenju ukupnog poslovanja.

Ovaj cilj EUROCONS GROUP ostvaruje sprovodenjem i stalnim poboljSavanjem svog integrisanog sistema
menadzmenta, usaglasenog sa zahtevima standarda 1SO 9001:2015, 1SO 14001:2015 i 1SO 45001:2018 sto obuhvata
sledece principe poslovanja i strategiju razvoja:

v" Ispunjenje zahteva i o¢ekivanja kupaca nasih proizvoda i usluga je nasa svrha i naa obaveza;
Tezimo da nase usluge i proizvodi svojim kvalitetom i raspolozivo$¢u budu bolji od konkurentskih;
Povecanje produktivnosti i efikasnosti kompletnog poslovanja firme;

Obezbedenje stru¢nog, kvalitetnog 1 kreativnog kadra;

Obezbedenje prepoznatljivosti i imidza firme na trzistu;

Zadrzavanje postojecih i osvajanje novih trzista;

Razvijanje partnerskih odnosa sa eksternim isporuc¢iocima;
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Unapredenje organizacije rada u cilju racionalnog koris¢enja repromaterijala, energije i vode, smanjenje emisija i

spreCavanje zagadenja voda i zemljisSta, smanjenje ukupnog otpada kao i uklanjanje otpada, koji ne moze biti

preraden na nacin koji ne ugrozava zivotnu sredinu, a u okviru predmeta i podrucja primene naseg sistema
menadZzmenta;

v" Posvecenost i dosledno postovanje zakona, standarda, propisa, eti¢kih kodeksa, ugovora koji se koriste u okviru
delatnosti firme, zastiti Zivotne sredine i zdravlja i bezbednosti na radu;

v Prevencija povreda i ugrozavanja zdravlja i privrzenost stalnom pobolj$avanju uéinka i sistema upravljanja
zdravljem i bezbednos$¢u na radu (OH&S), sa kontrolom nad svim osobama koje rade za organizaciju ili preko nje,
sa namerom da te osobe budu svesne svojih pojedinacnih obaveza u pogledu bezbednosti i zdravlja na radu, koja je
odgovarajuéa za svrhu, veli¢inu i kontekst nase organizacije i za specificnu prirodu nasih OH&S rizika i OH&S
prilika;

v" Posveéenost eliminisanju opasnosti i smanjivanju OH&S rizika;

Posvecenost konsultovanju i uéestvovanju radnika i predstavnika radnika u OH&S sistemu;

v" Posveéenost stalnom poboljsavanju integrisanih sistema menadzmenta;
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Visoka profesionalnost u obavljanju poslova sa uspostavljanjem integrisanog sistema menadzmenta u skladu sa
standardima 1SO 9001:2015, 1SO 14001:2015 i 1SO 45001:2018 uspostavice sklad izmedu interesa naSeg preduzeca i
interesa kupaca i zainteresovanih strana, i omoguciti ostvarivanje iskazanih ciljeva. Ostvarivanje ciljeva definisanih
Politikom integrisanih menadZment sistema je stalni zadatak svih zaposlenih u EUROCONS GROUP.
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